
彰化縣地方稅務局 109 年「性別主流化」教育訓練實施計畫 

 

一、 依    據：本局 109 年度訓練實施計畫及性騷擾防治申訴處理要點辦      

理。 

二、 講習目的：為防治職場性騷擾，提升本局同仁性別平等意識，以營造

友善、安全、和諧之工作環境。 

三、 主辦單位：本局人事室。 

四、 講習時間：109 年 8 月 14 日（星期五）。 

五、 講習地點：本局三樓簡報室。 

六、 講習對象：本局所屬人員及遴近機關同仁約 75 人。  

七、 講習課程內容及時間： 
 

日    期 時    間 內    容 

 

8 月 14 日(五) 

 

13：30 至 13：50 報到 

13：50 至 14：00 局長致詞 

14：00 至 17：00 課程時間 

  

八、 講    師：國立彰化師範大學輔導與諮商學系專任助理教授，王翊涵

教授。 

九、 經費預算：課程預算，由一般行政—行政管理—業務費項下勻支。 

十、 為評估參訓人員對「消除對婦女一切形式歧視公約（CEDAW）」等相

關知識之吸收程度及訓練之有效性，本次課程將進行測驗（含前測及

後測）。參加人員須完成課程及測驗後始得依規定發給終身學習時數 3

小時之學習認證。 

十一、 本計畫簽奉核准後實施，得隨時修訂之。 


