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彰化縣108學年度精進國民中學及國民小學教師教學專業與課程品質計畫
國民中小學素養導向教學與評量縣級種子講師專業培能 

工作坊實施計畫 
 

一、 依據 

(一)  教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教

學專業與課程品質作業要點。 

(二) 彰化縣108學年度精進國民中學及國民小學教師教學專業與

課程品質計畫。 

二、 現況分析與需求評估 

(一) 因應教學轉化，評量趨勢的變化，教師急需理解課綱的內涵

，並加強「課程－教學－評量」三者之間的連結度，進而調

整教學，達到促進教師專業發展以及發揮學力監控的功能。 

(二) 各校教師能透過縣級種子教師的協助與陪伴，設計符應教學

目標的素養導向評量試題，幫助學生產生學習遷移行為，確

實掌握學習成效，以期學生能學以致用，解決生活問題。 

三、 目的 
(一) 協助種子講師理解學力檢測題型與素養導向命題的重要內涵。 

(二) 藉由種子講師以帶狀式專業培能訓練，建構素養評量評估觀

點，讓種子講師能持續發展評量基礎概念及高層次能力之素

養導向標準本位評量工具。 

（三） 透過種子講師多元評量示例，領航各國中小協作研發，逐步將

概念推廣至全縣國中小，幫助學校發展符合校本精神以及素養

導向的評量工具，藉以因應十二年國教課綱之變革。 

四、 辦理單位 
(一) 指導單位：教育部國民及學前教育署。 

(二) 主辦單位：彰化縣政府。 

(三) 承辦單位：彰化縣立彰泰國民中學。 

五、 辦理日期及地點 

(一) 時間：108年9月20日(五)、10月18日(五)、11月15日(五)、

12月20日(五)，上午9時至下午4時，全程參與4次研習

者核予研習時數24小時。 

備註: 108年12月20日(五)開放全縣教師參與研習，當日全程

參與者核予研習時數6小時。 

(二) 地點：由承辦校規劃，教育處函文(公告)通知。 

六、 參加對象、人數及分科領域 

(一) 領域：國、英、數、自、社、科技。 

(二) 對象：縣屬國中小國、英、數、自、社、科技領域之在職正

式教師。 

(三) 人數：每領域錄取國中10名、國小10名，約 110人。(以報名優 

       先次序為審核標準) 



領域 國中 國小 

國語 10 10 

英語 10 10 

數學 10 10 

自然

科學 

理化 生物 地球科學 
10 

4 3 3 

社會 
地理 歷史 公民與社會 

10 
4 3 3 

科技 
生活科技 資訊科技 

 
5 5 

 (四) 參與者請學校核予公(差)假出席。 

七、 研習內容: 

(一)108年9月20日，參加對象:各科種子講師。 

時間 主題 講師 實施方式 
08:30- 
09:00 

報到 

09:00- 
12:00 

素養導向評量設計 

思維 

國教院評量研究中心 
任宗浩主任 講述方式 

12:00- 
13:00 午餐 

13:00- 
16:00 

素養導向教學評量設
計實務教學 

國文 國教院特約講師 示例與討論 
英文 國教院特約講師 示例與討論 
數學 國教院特約講師 示例與討論 
自然 國教院特約講師 示例與討論 
社會 國教院特約講師 示例與討論 
科技 國教院特約講師 示例與討論 

備註: 分科講師共7名(含1名主管講師)，助理講師共6名。 

 

(二)108年10月18日(五)，參加對象:各科種子講師。 

(三)108年11月15日(五)，參加對象:各科種子講師。 

時間 主題 講師 實施方式 

08:30- 
09:00 報到 

09:00- 
12:00 

素養導向評量示例 
研發 

國文 國教院特約講師 操作與演練 
英文 國教院特約講師 操作與演練 
數學 國教院特約講師 操作與演練 
自然 國教院特約講師 操作與演練 
社會 國教院特約講師 操作與演練 
科技 國教院特約講師 操作與演練 

備註: 分科講師共7名(含1名主管講師)，助理講師共6名。 
12:00- 
13:00 午餐 

13:00- 
15:00 

素養導向評量示例 
研發 

國文 國教院特約講師 操作與演練操作與
演練 英文 國教院特約講師 操作與演練 



數學 國教院特約講師 操作與演練 
自然 國教院特約講師 操作與演練 
社會 國教院特約講師 操作與演練 
科技 國教院特約講師 操作與演練 

備註: 分科講師共7名(含1名主管講師)，助理講師共6名。 

15:00-
16:00 綜合討論 

國教院評量研究中心 
任宗浩主任 

對談方式 

 

(四)108年12月20日(五)，參加對象:各科種子講師及全縣有興趣參加教師。 

時間 主題 講師 實施方式 
08:30- 
09:00 報到 

09:00-
10:00 

素養導向評量設計 

共識營 

國教院評量研究中心 
任宗浩主任 講述方式 

10:00- 
12:00 

素養導向評量增能 
工作坊 

國文 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

英文 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

數學 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

自然 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

社會 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

科技 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

備註: 分科講師共7名(含1名主管講師)，外聘助理講師6位，內聘助理講師6位。 

12:00- 
13:00 午餐 

13:00- 
16:00 

素養導向評量增能 
工作坊 

國文 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

英文 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

數學 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

自然 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

社會 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

科技 本縣種子講師(助講) 
國教院特約講師(講師) 實務操作與輔導 

備註: 分科講師共7名(含1名主管講師)，外聘助理講師6位，內聘助理講師6位。 

 

八、成效評估之實施 

(一) 利用回饋問卷，蒐集、分析學員參與反應/滿意度及相關建議。 



(二) 透過各種子講師素養教學評量經驗與對話，檢核實施成效。 

 

九、預期成效 

(一) 種子教師能理解學力檢測題型與素養導向命題的重要內涵。 

(二) 透過工作坊的學習，種子講師能持續發展評量基礎概念及高層次

能力之素養導向標準本位評量工具。 

(三) 種子講師能領航各國中小教師轉化評量觀點，協助研發素養導向

評量試題，幫助縣內學校因應十二年國教課綱之變革及實踐。 

 


